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GRUPA ROBOCZA
DS. OSTATECZNEGO KSZTALTU USTAWY MODERNIZACYJNE)
NA LATA 2017-2020

Warszawa, 11 sierpnia 2016 roku

grupy roboczej Forum Dialogu Spolecznego przy Ministrze Spraw
Wewnetrznych i Administracji ds. ostatecznego ksztaltu ustawy
modernizacyjnej na lata 2017 - 2020

Grupa robocza Forum Dialogu Spolecznego przy Ministrze Spraw Wewnetrznych
i Administracji ds. ostatecznego ksztaltu ustawy modernizacyjnej na lata 2017-2020,
po przeprowadzeniu dogli¢hnej analizy otrzymanego projektu  ustawy oraz
na podstawie oceny aktualnej sytuacji spoleczno-gospodareczej Polski

rekomenduje:

Po pierwsze - Modernizacja sluzb powinna wejéé w zycie na podstawie ustawy od dnia
1 stycznia 2017 roku, tak aby stala si¢ realnym  $wiadectwem starafn rzadu
o bezpieczenstwo naszego kraju.

Po drugie - W poczgtkowym etapie, tzn. od 1 stycznia 2017 roku, ustawa modernizacyjna
powinna uwzgledniaé podwyzke uposazen funkcjonariuszy i wynagrodzefi pracownikow
oraz zakup niezbgdnego sprzgtu ochrony osobistej i zapewniajacego bezpieczenstwo
funkcjonariuszy i pracownikow stuzb MSWiA, a w dalszej kolejnoéci inwestycje budowlane,
zakupy sprzetu transportowego, sprzetu uzbrojenia i techniki specjalnej oraz sprzetu
informatyki i facznosci.



Po trzecie - W procedowanym projekcie ustawy koniecznym jest zwiekszenie kwot
przeznaczonych na podwyzki plac funkcjonariuszy i pracownikéw. Obecna sytuacja
materialna funkcjonariuszy, pracownikéw i ich rodzin wymusza taka koniecznoéé,
w szczegblnodei biorae pod uwage wezeéniejsze kilkuletnie zamrozenie plac oraz
utrzymujgce si¢ od 2010 roku zamrozenie kwoty bazowej. Zakres i wysokosé podwyzek
powinny byé odczuwalne i dostosowane do realnych potrzeb rodzin i sytuacji na rynku.
Jak najszybciej powinna zostaé takze zwaloryzowana kwota bazowa, majgca bezposredni
wplyw na poziom uposazefi funkcjonariuszy i wynagrodzen pracownikéw. Nalezy
przypomnieé, ze poprzednia ustawa modernizacyjna byla datowana na lata 2007 - 2011,
a po tym okresie jej efekty — takie w zakresie zakupow sprzetu, inwestycji i remontow
ulegly czedciowemu zuzyciu, wymuszajae pilng potrzebe kolejnego unowocze$nienia stuzb
odpowiedzialnych za bezpieczefistwo Polski i Polakéw.

UZASADNIENIE

W $wietle aktualnej sytuacji spoleczno- gospodarczej w kraju, a szczegélnie:

- zapowiedzi Pana Wicepremiera Morawieckiego o zamiarze zréwnania do 2030 roku
srednich plac w Polsce ze $rednimi placami w Unii Europejskiej,

- lieznych  wypowiedzi Pana Ministra Blaszczaka o  godnych  placach
dla funkcjonariuszy i pracownikéw shuzb mundurowych,

- wzorowego spelniania przez funkcjonariuszy i pracownikéw sluzb MSWiIA zadan
i oczekiwafi w zakresie zapewnienia bezpieczenistwa publicznego, szczegélnie w czasie
ostatnich tygodni i w pelni profesjonalnej pracy sluzb m.in. podczas Szezytu NATO
i Swiatowych Dni Mlodziezy, o czym éwiadcza podziekowania ze strony Prezydenta RP,
Premier Rzadu, Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz wielu innych
podmiotow i organizacii,

- znacznej podwyzki plac dla funkcjonariuszy shuzb specjalnych (CBA, SKW) powodujacej
powstanie nadmiernej dysproporcji w odniesieniu do uposazen funkcjonariuszy
i wynagrodzen pracownikow stuzb podleglych MSWiA,

postulat zwigkszenia kwot przewidzianych w projekcie na podwyzki plac nalezy uznaé
za catkowicie uzasadniony.



