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W nawiazaniu do pisma Pana Posla z dnia 24 lipca 2013 roku w sprawie braku awanséw
Sfunkcjonariuszy Strazy Granmicznej, nagrdd dla funkcjonariuszy Strazy Granmicznej oraz zwolnien
ze stuzby, uprzejmie przedstawiam nastgpujace informacje.

Zgodnie z informacjami przekazanymi przez Komende¢ Gléwna Strazy Granicznej (KGSG),
odnoszac si¢ do sytuacji funkcjonariuszy korpusu chorazych Strazy Granicznej, ktorzy nie awansowali
na wyzszy stopien ze wzgledu na brak adekwatnego do posiadanego stopnia — etatu, nalezy wskazac,
ze zasadnicza przyczyne zaistnialej w tym zakresie sytuacji stanowila zmiana stanu prawnego
dokonana rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 11 lutego 2009 roku
zmieniajqcym rozporzqdzenie w sprawie uposazenia zasadniczego oraz dodatkéw do uposazenia
funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 24, poz. 150). W wyniku tej zmiany stanowiska
stuzbowe: starszy referent, asystent, bosman - zaszeregowane uprzednio do stopnia etatowego starszy
chorazy sztabowy (i odpowiednio do 02 i 03 grupy uposazenia zasadniczego), na mocy
ww. rozporzadzenia zostaly zaszeregowane do stopnia etatowego sierzant sztabowy (z jednoczesnym
przeksztatceniem stanowiska starszy referent na mtodszy asystent). Przedstawiona zmiana polegajaca
na zaliczeniu do korpusu podoficerow bardzo liczebnych pod wzgledem obsady osobowej stanowisk
stluzbowych, ograniczyla znacznej liczbie funkcjonariuszy mozliwos¢ awansu na kolejny wyzszy
stopien w korpusie chorazych.

Zgodnie z przepisem przejsciowym ww. rozporzadzenia, kazdy funkcjonariusz, ktdrego
dotyczyta przedstawiona zmiana, mial mozliwo$¢é jednokrotnego awansu na wyzszy stopien stuzbowy
(w korpusie chorazych), z wyjatkiem funkcjonariuszy peiniacych stuzbg na stanowiskach: mlodszy
asystent, asystent, bosman, ktorzy po dniu wejscia w zycie wspomnianego aktu prawnego zostali
mianowani na pierwszy stopien w korpusie chorazych. Wspomniana grupa funkcjonariuszy
(pelniacych w wigkszosci stuzb¢ na stanowiskach zaszeregowanych do 02 grupy uposazenia
zasadniczego), w zwiazku z wyczerpaniem mozliwosci wynikajacych z powotanego przepisu

przejSciowego, do czasu mianowania na wyzsze stanowisko stuzbowe zaszeregowane co najmniej
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do 04 grupy uposazenia zasadniczego i stopnia etatowego starszy chorazy sztabowy, nie ma
mozliwos$ci mianowania na kolejny wyzszy stopien w korpusie chorazych.

Nalezy jednakze podkresli¢, ze w dacie ww. zmiany stanu prawnego, problem ograniczenia
mozliwosci awansowych dotyczyl ponad 2000 funkcjonariuszy w korpusie chorazych, sposrod
ktérych znaczna cz¢$¢ posiadata co najmniej kilkuletnie doswiadczenie w sluzbie w Strazy
Granicznej. W zwiazku z powyZszym, ww. grup¢ osob, niezbedna z punktu widzenia realizacji
podstawowych zadan formacji, nalezalo obja¢ dzialaniem priorytetowym w zakresie zmian
awansowych, jako naturalny zasob kadrowy dla obsady stanowisk $redniego szczebla.

Podejmowane na przestrzeni kilku lat dzialania o charakterze organizacyjno-etatowym
i finansowym (dodatkowe naklady finansowe), pozwolily na znaczne ograniczenie liczby
funkcjonariuszy posiadajacych kwalifikacje zawodowe chorazych, petniacych stuzbe na stanowiskach
zaszeregowanych do stopni etatowych w korpusie podoficer6w. Stosownie do danych przekazanych
przez KGSG nalezy wskazaé, ze liczba funkcjonariuszy, ktorzy nie awansowali na wyzszy stopief
ze wzgledu na brak adekwatnego do posiadanego stopnia etatu przedstawiata si¢ nastepujaco:

» wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2011 roku - 1 670 oséb;

» wedlug stanu na dzien 1 czerwca 2012 roku - 1 302 oséb;

= wedlug stanu na dzien 15 stycznia 2013 roku - 810 osdb;

= wedlug stanu na dzien 15 czerwca 2013 roku - 720 os6b.

Z powyzszych danych wynika, Zze liczba funkcjonariuszy posiadajacych kwalifikacje
zawodowe wyzsze niz wymagane na zajmowanym stanowisku stuzbowym sukcesywnie maleje.
Wedhug stanu na dzien 29 lipca 2013 roku w skali calej formacji, sposréd wymienionej liczby
funkcjonariuszy posiadajacych kwalifikacje chorazych, 326 oséb nie bylo mianowanych na wyzsze
stopnie sluzbowe w korpusie chorazych.

Majac na uwadze trwajace prace nad reorganizacja w jednostkach organizacyjnych Strazy
Granicznej, nalezy zakladaé, ze w niedlugim czasie nastapi mianowanie wigkszosci funkcjonariuszy
na wyzsze stanowiska stuzbowe - stosownie do posiadanych przez nich kwalifikacji zawodowych.

Odnoszac si¢ do Sredniej kwoty nagrdd, ktore otrzymal w 2012 roku z funduszu nagrodowego
funkcjonariusz Strazy Granicznej, bedacy w grupach zaszeregowania od drugiej do czwartej, zgodnie
z informacjami przekazanymi przez KGSG, uprzejmie informujg¢, ze Srednia nagroda uznaniowa
dla funkcjonariusza zaszeregowanego do ww. grup uposazenia zasadniczego wyniosta 1 038 zi brutto.

Ponadto, stosownie do informacji przekazanych przez Komend¢ Gléwna Strazy Granicznej
nalezy wskazaé, ze w okresie od 2009 roku zawieszono w czynnosciach sluzbowych, a nastgpnie
zwolniono ze shuzby przed prawomocnym wyrokiem sadu 56 funkcjonariuszy SG, sposrod ktérych:

= 24 osoby na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 roku o Strazy

Granicznej (tj.: Dz. U. z 2011 roku Nr 116, poz. 675 z p6ézn. zm.) - pisemne zgloszenie

wystapienia ze shuzby;
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" 24 osoby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 11 ww. ustawy - uptyw 12 miesigcy zawieszenia
w czynnosciach stuzbowych, wobec nieustania przyczyn bedacych podstawa zawieszenia;
* 5 0s6b na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 10 ww. ustawy - popelnienie czynu o znamionach
przestepstwa, ktorego popetnienie byto oczywiste i uniemozliwiato pozostawanie w stuzbie;
» 2 osoby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 3 ww. ustawy - wymierzenie kary dyscyplinarnej
wydalenia ze stuzby;
* 1 osoba na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy - orzeczenie trwalej niezdolnosci
do stuzby przez komisje lekarska.
Jednoczesnie pragne nadmieni¢, ze z wyjasnien przedstawicieli jednostek organizacyjnych
SG, w ktorych pehili stuzb¢ funkcjonariusze wydaleni dyscyplinarnie wynika, iz postepowania
dyscyplinarne zakonczone wymierzeniem kary dyscyplinarnej wydalenia ze shuzby, w obu
przypadkach zostaly wszczgte przed rozpoczgciem wobec ww. funkcjonariuszy postepowan karnych

i dotyczyly innych czynéw niz bedace przedmiotem postgpowania karnego.
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